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POLITICA SISTEMA DI GESTIONE AMBIENTE E SICUREZZA 

 
RELAIS BORGO SCOPETO SRL 

 
 
La Direzione Generale RELAIS BORGO SCOPETO SRL stabilisce le strategie dell’azienda nella 
consapevolezza della necessità di una visione integrata dell'organizzazione, nella quale gli aspetti 
“salute, sicurezza e ambiente” permea l’intera organizzazione ed è fondamento degli altri aspetti 
che concorrono a delineare le strategie stesse.  
 
La Direzione Generale è consapevole dell’importanza di una strategia di business che tenga conto 
degli aspetti e impatti ambientali che possono derivare dalla propria attività nonché della 
necessità di comunicare all’esterno l’impegno di BORGO SCOPETO RELAIS SRL ad intraprendere 
percorsi di miglioramento continuo.  
 
Il presente documento racchiude l'impegno che RELAIS BORGO SCOPETO SRL si assume nei 
confronti delle parti interessate coinvolte: per ottemperare a tale impegno è stato implementato 
un Sistema di Gestione Integrato in conformità alle norme ISO 45001:2018 e ISO 14001:2015. 
 
Al fine di perseguire tali obiettivi, l’organizzazione BORGO SCOPETO RELAIS SRL, si impegna nel: 
 

▪ mantenere attivo il Sistema di Gestione Integrato alla luce delle norme ISO 45001 e 14001 

▪ ottemperare ai requisiti richiesti (cogenti e non) in materia ambientale e di sicurezza per 
l'erogazione del servizio e la gestione della produzione, dandone comunicazione all'intera 
organizzazione; 

▪ assicurare che tutti gli addetti siano a conoscenza e agiscano in modo conforme alla 
politica, alle procedure e alle istruzioni operative aziendali;  

▪ migliorare costantemente la gestione della sicurezza e dell’ambiente tramite appositi piani 
di miglioramento continuo del sistema; 

▪ motivare, responsabilizzare e sensibilizzare il personale e le altre parti interessate alla 
gestione del SGI ed al miglioramento continuo; 

▪ ottimizzare la gestione dei processi aziendali con particolare attenzione alla Salute, 
Sicurezza e Ambiente ed alle misure di controllo e di riduzione del rischio e degli impatti 
ambientali; 

▪ assicurare che il consumo di risorse e tutte le altre materie prime utilizzate nei processi di 
erogazione dei servizi agrituristici sia ridotto a livelli sostenibili compatibilmente con le 
risorse economiche e tecnologiche dell’organizzazione; 

▪ mantenere l'efficienza dei processi agli standard prefissati e, se possibile, migliorarla; 
▪ identificare i pericoli ed impegnarsi in una costante analisi degli stessi in occasione della 

gestione di nuovi servizi; 
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▪ implementare pratiche di acquisto di prodotti e beni materiali che tengano in 
considerazione dell’intero ciclo di vita degli stessi al fine di ridurre l’impatto ambientale 
derivato dalla loro produzione, trasporto, utilizzo e fine vita; 

▪ intervenire sulla periodica manutenzione delle proprie attrezzature/impianti allo scopo di 
assicurarne il corretto funzionamento e prevenire potenziali impatti; 

▪ identificare le criticità delle comunicazioni interne correlate alla conoscenza della lingua 
italiana da parte di lavoratori stranieri; 

▪ identificare esigenze di formazione ed addestramento necessarie al corretto svolgimento 
delle attività allo scopo di incrementare la competenza degli addetti, e verificarne 
l’efficacia; 

▪ assicurare il pieno coinvolgimento di tutte le maestranze nell’utilizzo dei DPI e delle 
procedure/prassi che interessano la sicurezza; 

 
Il criterio per verificare il grado di raggiungimento o lo scostamento rispetto agli obiettivi prefissati 
nella Politica Sicurezza e Ambiente attraverso gli impegni di cui sopra, consiste nel fare riferimento 
ad indicatori direttamente correlati ai parametri/aspetti gestionali ritenuti particolarmente 
significativi e definiti all’interno del Sistema di Gestione Integrato. 
 

La Direzione Generale di RELAIS BORGO SCOPETO SRL, sostiene la Politica così come formulata per 
il perseguimento degli obiettivi prefissati anche tramite un'opera di sensibilizzazione e 
coinvolgimento di tutto il personale in merito agli obiettivi. 
 
La Direzione assicura inoltre che il documento di politica ambientale e tutta la documentazione 
relativa alle proprie prestazioni ambientali nonché alle attività dell’organizzazione finalizzate al 
loro continuo miglioramento sia reso disponibile e consultabile in ogni momento dai dipendenti e 
da tutte le parti interessate.  
 
La Direzione Generale, nel corso del Riesame, valuta la presente Politica al fine di: 
 

▪ assicurare che sia appropriata agli scopi di RELAIS BORGO SCOPETO SRL; 
▪ definire e riesaminare gli obiettivi per la sicurezza e per l’ambiente al fine del 

miglioramento continuo; 
▪ accertarne la continua idoneità; 
▪ comunicarla ai propri dipendenti (ai dipendenti stagionali al momento dell’assunzione) ed 

alle parti interessate esterne tramite comunicazione. 
 
 
Siena   
26/09/2023 

 
 
 
 


